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Considerando

Que la vida de las personas es el bien jurídico de mayor jerarquía que debe tutelar, proteger y salvaguardar toda ley y disposición jurídica que norme la conducta del ser humano y su entorno. 

Que la seguridad pública es un derecho que poseen todos los habitantes y visitantes de una localidad, por ello es obligación del Gobierno garantizarla para que se pueda vivir tranquilamente y que nadie pase por encima de los derechos de los ciudadanos, proporcionando el servicio de seguridad pública para procurar que el desarrollo de la vida comunitaria transcurra dentro de los cauces del Estado de Derecho.

Que de acuerdo con lo establecido por la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la seguridad pública es una función a cargo de la Federación, los estados y los municipios en sus ámbitos de competencia. 

Que la policía se encuentra obligada a actuar con base en los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez. 

Que la Ley General que establece las bases de coordinación del Sistema Nacional de Seguridad Pública expresa que la finalidad de la seguridad pública es salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, así como preservar las libertades, el orden y la paz públicos.

Que nadie puede exigir a la policía ni a ninguna otra autoridad, que obtenga resultados en la prevención e investigación de los delitos a costa de transgredir la ley.

Por las consideraciones anteriores el H. Ayuntamiento Municipal ha tenido a bien aprobar el siguiente


REGLAMENTO INTERNO DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE SALTO DE AGUA
TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES.

Artículo 1.- el presente ordenamiento es de orden interno y tiene por objeto establecer las normas reglamentarias de la policía municipal, las sanciones aplicables y el grado superior para imponerlas.

Artículo 2.- Se concede acción popular para denunciar ante esta Dirección, cualquier infracción a lo dispuesto en el presente reglamento.

Artículo 3.- El Presidente Municipal tendrá bajo su mando el cuerpo de Seguridad Pública Municipal, para la seguridad de los habitantes de este municipio, funcionando en la cabecera municipal, de acuerdo al artículo 115 fracción III de la Constitución Federal de la República en la que corresponde directa y exclusivamente al Ayuntamiento la formación del cuerpo de policía. 

	Artículo 4.- Este Reglamento es de observancia general y obligatoria en la circunscripción del municipio de Salto de Agua, Chiapas.
	Artículo 5.- Las autoridades municipales respetaran las competencias jurisdiccionales de las autoridades federales y estatales, cuidando que sus acciones se circunscriban a su competencia y territorio.

	Artículo 6.- Para los efectos del presente reglamento son autoridades; el Presidente Municipal, el Síndico, el Juez Municipal y el Secretario de Seguridad Pública Municipal.

	Artículo 7.- El cuerpo de policías, estará constituido de acuerdo a la ley reglamentaria de la policía municipal preventiva, en relación con las posibilidades económicas que permite el presupuesto de egresos del ayuntamiento. 

	Artículo 8.- La policía municipal preventiva tendrá las siguientes obligaciones: 
I. Resguardar la seguridad física y patrimonial de los habitantes y vecinos del municipio. 
II. Cuidar el orden y la paz pública que permitan la libre y sana convivencia;
III. Preservar, mantener y restablecer la tranquilidad y seguridad pública;
IV. Brindar el apoyo que le sea requerido por el ministerio público y las autoridades judiciales;
V. Coadyuvar en la prevención de los delitos y demás conductas antisociales;
VI. Cumplir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que señala este reglamento;
VII. Ejecutar las sanciones que establezca la autoridad competente;
VIII. Cumplir las disposiciones especiales de vigilancia que le encomiende el presidente municipal; 
IX. Cuidar que los menores de edad no frecuenten cantinas, billares, bares, centros nocturnos y aquellos sitios no aptos para ellos; 
X. Auxiliar a los delegados, subdelegados, agentes y subagentes municipales cuando soliciten su colaboración;
XI. Atender y proporcionar los informes que le soliciten visitantes nacionales o extranjeros; y
XII. Las demás que le atribuyan las leyes o reglamentos.

	Artículo 9.- Es facultad del ayuntamiento, nombrar y remover libremente a los empleados y miembros de policía preventiva, al servicio del municipio. 

	Artículo 10.- El Presidente Municipal, podrá despedir a cualquier elemento de la policía, cuando tengan dos faltas consecutivas sin causa justificada o por desobediencia a sus superiores, sin ser indemnizado como lo señala la ley, por ser servidor público de confianza. 

	Artículo 11.- Son requisitos para desempeñar cualquier puesto en el ramo de policía además de los que señale el reglamento particular, los siguientes: 
I. Ser vecino de este municipio.
II. Estar en pleno ejercicio de sus derechos de ciudadano.
III. Tener buena conducta y de reconocida honorabilidad.
IV. Saber leer y escribir.
V. No haber sido condenado por delitos infamantes, ni estar sujeto a proceso penal.
VI. Tener cartilla liberada.
	Artículo 12.- El secretario de seguridad pública municipal que dirija esta corporación de policías tiene la obligación de remitir diariamente a la Presidencia Municipal el parte de novedades de los asuntos que hayan pasado durante el día y de las personas que sean detenidas en la vía pública, por haber violado los mandamientos que ordena el reglamento de bando.

	Artículo 13.- son requisitos para desempeñar el puesto de Secretario de Seguridad Pública Municipal, los siguientes:
I. Ser persona honorable
II. Saber leer y escribir.
III. Estar en pleno derecho de ciudadano.
IV. Tener cartilla liberada.
V. Tener buena conducta y amplia honorabilidad.
VI. No tener antecedentes penales.

	Artículo 14.- El Secretario de Seguridad Pública Municipal, será inmediatamente responsable de la custodia del personal que integra esta corporación, así como la custodia de los reclusos detenidos. 
	Artículo 15.- Queda estrictamente prohibido a la policía preventiva municipal:
I. Maltratar a los detenidos en cualquier momento sea cual fuere la falta o delito que  se les impute;
II. Invadir la jurisdicción que conforme a las leyes compete a otras autoridades a menos que obedezca a petición por escrito y en auxilio de ellas; 
III. Practicar cateos sin orden judicial;
IV. Retener a su disposición a una persona sin motivo justificado;
V. Cobrar multas, pedir fianzas y retener o extraviar los objetos recogidos a los infractores; 
VI. Portar armas fuera del horario de servicios;
VII. Exigir o recibir de cualquier persona, ni a título de espontanea gratificación o recompensa, cantidad o dadiva por los servicios de policía prestados;
VIII. Mandar que queden a su disposición los detenidos;
IX. Ordenar fuera de su municipio, servicios del personal de policía municipal a su cargo. 

CAPITULO II
PROCEDIMIENTOS PARA DETENCIÓN DE PRESUNTOS INFRACTORES 

	Artículo 16.- Para los efectos de aprehensión de los infractores, se estará a los siguientes:
I. Las personas que sean detenidas como presuntos infractores al presente reglamento, serán conducidos con el debido respeto y discreción al reclusorio municipal, mientras no haya resistencia ni agresión por parte del detenido; siendo turnado posteriormente al comandante de la policía municipal, o a falta de este, a quien haga sus veces.
II. Al presentar los miembros de la policía ante la autoridad municipal a los infractores, tomaran el nombre del infractor, la hora, el lugar de la detención y causa, además entregaran una copia al interesado o a sus familiares del inventario de los bienes que se le recogieron.
III. Todos los objetos recogidos a un infractor del presente reglamento, deberán ser devueltos al interesado o a la persona que este designe. Derecho que se le hará saber al momento de entregarle copia del inventario a excepción de los que presumiblemente hayan sido utilizados en la comisión de un delito, los cuales serán remitidos junto con el detenido al agente del ministerio público correspondiente; 
IV. A falta de agente del ministerio público del fuero común, el síndico levantara las primeras diligencias, remitiéndolas al agente del ministerio público del distrito judicial correspondiente, a más tardar dentro de las veinticuatro horas siguientes; y
V. Cuando un infractor de este reglamento haya sido detenido y solicite su libertad antes de ser calificada su falta, le será concedida, siempre y cuando responda por él una persona solvente y con el suficiente arraigo en el municipio, demostrando la solvencia con documentos que lo acrediten como propietario de bienes inmuebles, y el arraigo se comprobara con documentos en los que demuestren tener empleo estable dentro del municipio.

CAPITULO III
APLICACIÓN DE LAS SANCIONES 

Artículo 17.- La aplicación de las sanciones está a cargo de:
A. El H. Ayuntamiento Municipal Constitucional.
B. El Secretario de Seguridad Pública Municipal.
C. Los comandantes de grupo.
D. Los sargentos de grupo.

Artículo 18.- para calificar el tiempo y el tipo de sanción, tendrán facultad cualquiera de las autoridades descritas en el Artículo que antecede.

TITULO IV
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Artículo 19.- Se impondrá 24 horas de arresto en el local que ocupa el cuartel general, al elemento que:
A. Pronuncie palabras obscenas. 
B. Se encuentre mal uniformado.
C. Pase por alto una orden de su superior.
D. Se distraiga en el desempeño de sus funciones, ya sea platicando o haciendo actos que no estén dentro de su labor.
E. Falte a su servicio sin causa justificada.
F. Se sorprenda durmiendo estando en servicio.
G. Se presente con aliento alcohólico.
H. Falte el respeto a su superior cercano o a su compañero.
I. Sorprenda a su superior.		

Artículo 20.- se le impondrá arresto por 24 horas en preventiva municipal, al elemento que:
A. Ingiera bebidas alcohólicas estando en servicio.
B. Falte el respeto a un ciudadano o a sus altos superiores.
Artículo 21.- Al elemento que se le fugue una persona detenida en preventiva o en la Dirección De Seguridad Pública Municipal, se le impondrá arresto por 36 horas en la preventiva municipal y responderá a las consecuencias que esto ocasione.

Artículo 22.- Al elemento que encubra alguna falta de su compañero o superior, se le impondrá la misma sanción que corresponda a la falta.

Artículo 23.- Los elementos que reincidan en alguna de las faltas estipuladas en los Artículos 5, 6, 7 y 8 del presente ordenamiento, se duplicara el tiempo de arresto.

Artículo 24.- Causara baja en definitiva y si el caso lo amerita se pondrá a disposición de la autoridad que corresponda previa valoración que realice el h. Ayuntamiento Municipal Constitucional del lugar del problema que se trate, al elemento que:
A. Robe la pertenencia de su compañero o persona civil.
B. Reciba dadivas (gratificaciones) por desempeñar sus funciones.
C. Falte el respeto a sus más altos superiores.
D. Den malos tratos a una personas detenida y/o cause lesiones que pongan o no en peligro la vida.
E. Al que reincida en más de dos ocasiones a las faltas estipuladas en los Artículos 5, 6, 7 y 8 del presente reglamento.
Artículo 25.- Los arrestos causaran efecto a partir de la franquicia y en caso de reincidencia se suspenderá en los días de servicio, descontándole su salario por el tiempo de castigo.

Artículo 26.- En los casos no previstos en el presente reglamento interno, se sujetara en el Bando establecido para el municipio de Salto de Agua, Chiapas, cualquier otra ley análoga aplicable.









TITULO V
DE LOS RECURSOS

Artículo 27.- Contra las resoluciones emitidas por el h. Ayuntamiento municipal, solo procederá el recurso de inconformidad.

Artículo 28.- La parte agraviada por la resolución dictada por la autoridad municipal, tendrá el término improrrogable de dos días hábiles para representar ante la autoridad respectiva el recurso en mención, mismo que deberá formular por escrito.

Artículo 29.- El termino improrrogable para presentar pruebas por la parte o partes afectadas por la resolución dictada por la autoridad municipal, será el de un día hábil y de tres días hábiles para su desahogo.

Artículo 30.- La autoridad ante la cual se presente el recurso de inconformidad, deberá dictar su resolución en un lapso de cinco días naturales contados a partir de la fecha en que se desahoguen las pruebas ofrecidas, contra la cual no se admitirá recurso alguno.

T R A N S I T O R I O S

Artículo Primero.- El Presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente a su publicación en los estrados del Palacio Municipal.

Artículo Segundo.- Se abrogan todas las circulares, ordenamientos, acuerdos y demás disposiciones municipales que se contrapongan a las normas establecidas en el presente Reglamento.

Artículo Tercero.- Para su debida difusión, hágase la distribución de ejemplares del presente Reglamento en los estrados del Palacio Municipal, oficinas públicas del Municipio, centros Educativos, Ejidos, Comunidades, Rancherías y en las Agencias Municipales.

Dadoen la Salade Cabildode la Presidencia Municipalde Salto de Agua, Chiapas; se promulga el presente Reglamento de la Policía Municipaldel Ayuntamientode Salto de Agua, Chiapas,para su debidaobservancia,a los dieciséis días del mes de abril del dos mil dieciocho,confundamentoalArtículo45 y 213 de la Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administración Municipal del Estado de Chiapasy acuerdo a la Sesiónde Cabildo Extraordinaria Numero dieciséis Bis, punto Tercero del Orden del Día a los 16 días del mes de abril de 2018.
C. Felipe López Pérez, Presidente Municipal Constitucional.- Rúbrica.- Manuel Méndez Montejo, Primer Regidor.- Rúbrica.- Guillermina Magaña Martínez, Segundo Regidor.- Julio Pérez Montejo, Tercer Regidor.- Rúbrica.- Matea Aguilar Pérez, Cuarto Regidor.- Sebastián Peñate López, Quinto Regidor.- Rúbrica.- Coral Del Carmen Llaven Zavaleta, Sexto Regidor.- María Guzmán Pérez, Regidor Plurinominal.- Porfirio Gómez Gómez, Regidor Plurinominal.- Rúbrica.- Gabriela Arcos Lara, Regidor Plurinominal.- Rúbrica.- Juana Díaz Montejo, Regidor Plurinominal.- Rúbrica.- Lic. Efrén Madrazo López, Secretario Municipal.- Rúbrica.
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